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. MAE Rektérlitk

Universitemiz Bucak Emin Gilmez Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Midiirligi Mimarlik ve Sehir Planlama
Bolimi altinda yer alan Cografi Bilgi Sistemleri programina halen kayith 6grencilerin haklari sakl kalmak
kaydiyla programin tematik olarak daha uygun olan Gélhisar Meslek Yiiksekokuluna aktarilmasina iligkin teklif

kabul edildi.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantisi
ligili Belge Adi Baglantisi Acgiklama
2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Hedef 1.3.: Mesleki | Kurum, egitim ve Ogretim sureglerini
yeterlilik sahibi ve gelisime acik | bitiinctil  olarak  ydnetmek (zere;
odrenci yetistirmek organizasyonel yapilanma (Universite

Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siriim 3.2.

ve Onayi
ve Gilncellenmesi

Sureglerinin Yonetimi

B.1.1. Programlarin Tasarimi
B.1.5. Programlarin izlenmesi

B.1.6. Egitim ve Ogretim

egitim ve 6gretim komisyonu, 6grenme
ve O0gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim
sistemi ve uzman insan kaynagina
sahiptir. Egitim ve 6gretim suregleri tst
yonetimin koordinasyonunda
yurutilmekte olup; bu sureclere iligkin
gorev ve sorumluluklar tanimlanmistir.

Universitemiz Bucak Isletme Fakiiltesi Halkla lliskiler ve Tanitim, Isletme, Ekonomi ve Finans Bolimii 4. Sinif
6grencilerine Bahar Yariyilinda okutulacak olan YOK 5i dersleri digindaki "21404 Ofis Programlari II" ve "21406
Yabanci Dil IV ( Ispanyolca )" derslerinin uzaktan egitim ile verilebilmesine iligkin teklif kabul edildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantis

ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama

2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Hedef 1.5.: | Ogretim yéntemi dJrenciyi aktif hale getiren ve
Uzaktan egitim | etkilesimli 6grenme odaklidir. Tim egitim turleri
kapasitesini ve | igerisinde (6rgiin, uzaktan, karma) o egitim
etkinligini artirmak turinun dogasina uygun; o6grenci merkezli,

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | B.1.6. Egitim ve yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli

Hazirlama Kilavuzu Sirim 3.2. Ogretim Siireglerinin disiplinlerarasi, bditlnleyici, vaka/uygulama
Yonetimi temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlara
B.2.1. Ogretim Yéntem | yer verilir.
ve Teknikleri

Mikro Yeterlilikler Programi Yénergesinin 6. Maddesi geregince 2024-2025 Egitim-Ogretim bahar yarilinda
Siirdiiriilebilirlik, Yenilikgi Egitim ve Dijital Entegrasyon, inovatif Dijital Tasarimlar, Yapay Zeka Operatorliig,
Etkin Maliyet Yénetimi, Finans Uzmanh§i, Pozitif Yasam ve lyi Olus Becerileri ve Yonetim ve Liderlik
programlarin agiimasina iligskin teklif kabul edildi.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantis

ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2022-2026 Stratejik Plani Stratejik Hedef 1.1.: On | Kurum, hedefledigi nitelikli mezun
lisans, lisans ve | yeterliliklerine ulasmak amaciyla &6grenci
lisansustu egitimi | merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, dlgme ve

kapasitesini artirmak

degerlendirme  ydntemlerini  uygulamalidir.
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Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Strim 3.2.

B.1.5. Programlarin
izlenmesi ve
glncellenmesi

B.1.6. Egitim ve
ogretim sureglerinin
yonetimi

B.2.3. Ogrenci kabuli,
onceki 6grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesi

Kurum, 6grenci kabulleri, diploma, derece ve
diger
sertifikalandiriimasina yonelik agik kriterler
belirlemeli; 6nceden tanimlanmis ve ilan edilmis
kurallari tutarli sekilde uygulamasi amacina
hizmet edecektir.

yeterliliklerin taninmasi ve

Universitemiz Gélhisar Meslek Yiiksekokulu ¢ift anadal programlarinin kontenjanlarina iliskin teklif kabul edildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

iigili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2022-2026 Stratejik Plani

Stratejik Hedef 1.1.: On lisans, lisans ve
lisansustu egitimi kapasitesini artirmak

Egitim ve 6gretim, élcme ve
degerlendirme sureglerinin

Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siriim 3.2.

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin

Yonetimi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin

Taninmasi ve Kredilendiriimesi

yonetimine iligkin ilke ve
kurallar, Ogrenci kabulline
iliskin ilke ve kurallar.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Veteriner Fakltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yénetmelik uyarinca, telafi sinavlarinin mevcut programdan kaldiriimasi nedeniyle, Veteriner
Fakiiltesi 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Akademik Takvimi Bahar Dénemi telafi sinavlari ile ilgili belirtilen
tarihlerin iptal edilmesine iliskin teklif kabul edildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2022-2026 Stratejik Plani

Stratejik Hedef 1.3.: Mesleki
yeterlilik sahibi ve gelisime
acik 6grenci yetistirmek

Kurumsal Ig Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Sirim 3.2.

B.1.6. Egitim ve Ogretim
Sureglerinin Yonetimi
B.2.2. Olgcme ve
Degerlendirme

Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme,
yetkinlik  ve performans temelinde
yuriutilmekte ve 6grencilerin kendini ifade
etme olanaklari mimkin oldudunca
cesitlendirilmektedir.

Olgme ve degerlendirmenin sirekliligi
coklu sinav olanaklari ve bazilari sireg
odakli (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi
yontemlerle saglanmaktadir. Ders
kazanimlarina ve egitim tirlerine (6rgn,
uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir.

Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) biriminin 2024 yilina ait yillik faaliyet
raporunun degerlendiriimesine iligkin teklif kabul edildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2022-2026 Stratejik Plani

Stratejik Hedef 3.1.: Kalite
gelistirme faaliyetlerine dair
farkindaligi arttirmak

Kurumsal Ig Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Sirim 3.2.

A.2.3. Performans Yonetimi

Kurumda performans ybnetim
mekanizmalari bitlinsel bir yaklasimla ele
alinmaktadir. Bu mekanizmalar kurumun
stratejik amagclari dogrultusunda surekli
iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina
yardimci olur.




Universitemiz Lisans ve Onlisans programlari 2025 YKS kontenjanlari ve yurt disindan égrenci kabul
kontenjanlarina iligkin teklif kabul edildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili Belgeler ile Baglantisi

iigili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2022-2026 Stratejik Plani

Stratejik Hedef 1.1.: On lisans, lisans ve
lisansistu egitimi kapasitesini artirmak

Kurumsal Ig Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Strim 3.2.

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin
Yoénetimi

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki
Ogrenmenin Taninmasi ve
Kredilendirilmesi

Egitim ve 6gretim, dlcme ve
degerlendirme  streglerinin
yonetimine iligkin ilke ve
kurallar, Ogrenci kabuliine
iliskin ilke ve kurallar.




